
1 Eğitim Kurumları Yönetici Yetiştirme Programı  
Sıkça Sorulan Sorular

1.  Eğitim Kurumları Yönetici Yetiştirme Programının dayanağı nedir? 

7528 Sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu ile Millî Eğitim Akademisi Başkanlığı Yönetmeliği ve Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Yönetici 
Görevlendirme Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır.

2.  Program kimleri kapsamaktadır?

•  4-8 Ders Yılını Dolduran Yöneticiler ve Norm Kadro Fazlası Yöneticiler

•  İlk Defa Görevlendirilecekler

•  Yöneticilikten Ayrılıp Yeniden Görevlendirilecekler

3.  Eğitimlerin uygulama şekli nasıl olacaktır?

Yönetici Yetiştirme Programı eğitimleri yüz yüze ve mahallî hizmet içi eğitim faaliyeti olarak gerçekleştirilecektir.

4.  Uygulanacak eğitim programının numarası ve adı nedir?

4.02.02.04.011 numaralı Eğitim Kurumları Yönetici Yetiştirme Semineri standart eğitim programı uygulanacaktır.

5.  Programın uygulama takvimi nedir?

Katılımcılar Başlama Tarihi Bitiş Tarihi Program Uygulama Tarihleri

4-8 Ders Yılını Dolduran Yöneticiler 
ve Norm Kadro Fazlası Yöneticiler

16 Mayıs 2026 14 Haziran 2026

Hafta sonu 

•	 16-17 Mayıs

•	 23-24 Mayıs

•	 06-07 Haziran

•	 13-14 Haziran

İlk Defa Görevlendirilecekler 29 Haziran 2026 8 Temmuz 2026

Hafta içi

•	 29-30 Haziran

•	 1-2-3 Temmuz

•	 6-7-8 Temmuz

6.  Program sonunda kimlere sınav yapılacaktır?

Program sonunda yalnızca ilk defa yönetici olarak görevlendirilecekler sınava tabi olacaklardır.
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7.  Eğitimler hangi zaman diliminde kaç saat olarak planlanmıştır?

•  4-8 Ders Yılını Dolduran Yöneticiler ve Norm kadro fazlası yöneticiler için; 4 hafta sonu, günlük 8 saat, toplamda 64 saat olarak 
planlanmıştır.

•  İlk defa görevlendirilecekler ve yöneticilikten ayrılıp yeniden görevlendirilecekler için; hafta içi, günlük 8 saat, toplamda 64 saat 
olarak planlanmıştır.

8.  Eğitim Kurumları Yönetici Yetiştirme Programı Yürütme Komisyonu kimlerden oluşacaktır?

İl Millî Eğitim Müdürü başkanlığında;

•  İl eğitim müfettişleri başkanı,

•  İlçe millî eğitim müdürü (1 kişi),

•  Mesleki gelişimden sorumlu il millî eğitim müdür yardımcısı/şube müdürü, 

•  Yönetici atamadan sorumlu il millî eğitim müdür yardımcısı/şube müdürü,

•  Görev süresi dolmayan okul/kurum müdürlerinden tercih edilmek üzere, her bir okul türünde (temel eğitim, ortaöğretim, özel eğitim) 
görev yapan müdürler arasından seçilecek üyelerden oluşacaktır.

9.  Eğitim görevlisi olarak kimler görevlendirilecektir?

Eğitim görevlisi olarak; akademisyenler, Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında görev yapan yöneticiler (il millî eğitim müdürü, il millî 
eğitim müdür yardımcısı, ilçe millî eğitim müdürü, şube müdürü), müfettişler ve uzmanlar (İSG uzmanı, eğitim uzmanı, avukatlar, MEB 
AKUB il liderleri vb.) arasından görevlendirilir. 

* �Millî Eğitim Akademisi bulunan illerde planlama sürecinde Akademi yöneticileriyle görüşülerek burada görev yapan eğitim görevli-
lerinden uygun olanlar ve ilde bulunması hâlinde Eğitim Kurumları Yönetici Yetiştirme Programı Ders Notları yazarları öncelikli olarak 
görevlendirilir.

10.  Katılımcıların giderleri kim tarafından karşılanacaktır?

Katılımcıların her türlü giderleri  (ulaşım, konaklama, iaşe, ibate, sınav ücretleri vb.) kendileri tarafından karşılanacaktır.

11.  Eğitim görevlilerinin giderleri kim tarafından karşılanacaktır?

Eğitim görevlilerinin harcırah ve ek ders ücretlerine ilişkin ödemeler, eğitimin verildiği ilin bağlı olduğu valiliklerce yapılacaktır.

12.  Katılım değerlendirme bilgileri kim tarafından nereye işlenir?

Katılım ve değerlendirme bilgileri, il müdürlükleri tarafından hizmet içi eğitim faaliyetinin son günü MEBBİS Hizmet İçi Eğitim Modülüne 
işlenir.

13.  Derslikler en fazla kaç katılımcıdan oluşmalıdır?

Derslikler en fazla 40 katılımcıdan olaşacak şekilde planlanmalıdır.


